
Gianpaolo Pennarola 
Viale A. Gramsci 17B, 80122 Napoli 
tel. 08118634580 fax: 08118634588; cell. 335 6637252. 
g.pennarola@professionistipartenopei.com 

nato a Napoli il 14 maggio 1970 

 

 

FORMAZIONE 
 
 ISPE (Istituto per la Programmazione economica) – Roma 1994 

Attività di ricerca nel campo delle discipline economiche  
  
 Università L.U.I.S.S. – Roma   

Laurea in Economia e Commercio conseguita con voti 110 e lode. 1994 
Indirizzo Economia Aziendale – Specializzazione Finanza  

 
 Liceo-Scientifico Pontano (NA) 

 

Maturità Scientifica (54/60) 
 

1988 

 
 
 
 

ABILITAZIONI 
 
 Dottore Commercialista e Revisore Legale 2000 

 
 
 
 
 

POSIZIONE ATTUALE 
 

 Founder e Partner del network tra Commercialisti, Avvocati e Ingegneri “ P ro fes s ion i s t i  
pa r t enope i ”  

 Partner della PMI innovativa Texplora Srl esperta di automazione dei processi amministrativi 
contabili gestionali attraverso la realizzazione di Robot Software e l’applicazione di tecniche 
di Intelligenza Artificiale  

 Consigliere di amministrazione delle società E-Dea Spa  

 Consigliere di amministrazione delle società E-Dea Technologies Srl  

 Presidente del Collegio Sindacale della società Tufano Holding Spa 

 Sindaco effettivo della società Gruppo Balletta Spa (Holding del Gruppo Balletta) 

 Sindaco effettivo delle società Zero 1 Srl e MK Spa 

 Sindaco Unico della società ITA Srl 

 Sindaco Unico della società Legnami Parziale Srl 
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INCARICHI RICOPERTI 
 
 

 Founder, Partner e Amministratore delegato della società di consulenza strategica Sixtema 
Srl 

 Consigliere di Amministrazione della società Finanza & Factor Spa 

 Liquidatore dei beni del Concordato preventivo Eldo Italia Spa 

 Presidente del Collegio Sindacale della DI Mauro Srl 

 Sindaco della Scaramuzza Ferro Spa 

 Sindaco della Fratelli Scaramuzza Spa 

 Presidente del Collegio Sindacale della Edea Spa 
 
 
 
 

ESPERIENZE  
 
 
 Sanità 

• IFO Regina Elena e San Gallicano, Roma (2015): pianificazione e controllo 
• Casa di cura Villa Fiorita, Capua (dal 2015): introduzione di un sistema di performance 

management multidimensionale 
• AIOP Campania (2013-2014): studio dell’impatto del DCA 91/2013 (revisione tariffaria e dei 

tetti) sulle Case di Cura 
• Sanatrix (da giugno 2012): check up aziendale, master plan, accreditamento (piano strategico; 

piano delle RR.UU.; piano degli investimenti; manuale delle procedure sui sistemi operativi), 
valutazione d’azienda e della performance organizzativa ed individuale; piano di incentivazione 

• AO Cardarelli, AO Santobono (dal 2011): piano triennale della performance; relazione sulla 
performance; impostazione del sistema di valutazione della performance organizzativa ed 
individuale; portale della performance; supporto all’OIV (Convenzione con Dipartimento SUN) 

 
 

 Riassetti di gruppi e di società piani industriali, piani finanziari, business plan, piani concordatari, piani di 
ristrutturazione del debito  
• Piano del concordato preventivo (omologato) con continuità aziendale della società Eldo Italia Spa 
• Piano del concordato preventivo (omologato) con continuità aziendale della società Allerta Srl 
• Piano industriale del gruppo di società Finanza & Factor e Impresa & Factor a supporto della domanda di iscrizione 

nel nuovo albo delle società vigilate da Banca d’Italia (art 106 TUB)  
• Strutturazione dell’Aumento di Capitale riservato nell’ambito del piano di riassetto e di rilancio della Clinica Sanatrix 

Spa 
• Piano di riorganizzazione e riequilibrio finanziario del gruppo di imprese facenti capo alla Famiglia Parziale ed 

assistenza nelle trattative con il sistema bancario  
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• Piano industriale e finanziario della Clinica Sanatrix Spa ed assistenza nella ridefinizione delle linee di credito con 
il sistema bancario  

• Piani Economici e Finanziari e piani delle tariffe TARES e TARI per conto del Comune di Afragola  
• Piani Economici e Finanziari e piani delle tariffe TARES e TARI per conto del Comune di Casoria 
• Business Plan della start up innovativa Texplora Srl - settore business information per la ricerca evasione e sistemi 

di rating a supporto della riscossione coattiva 
• Piano triennale della perfomance 2012 – 2014 dell’AORN Cardarelli di Napoli  
• Piano della perfomance 2012 – 2014 dell’AORN Santobono Paulisilipon di Napoli  

 
 Passaggi generazionali, patti di famiglia, operazioni di conferimento di pacchetti azionari in realizzo controllato 

 
• Creazione della Holding  
 

 Operazioni di corporate finance: 
o arrangement di operazioni di finanziamento sia a medio lungo termine che a breve termine, a supporto di 

piani di sviluppo aziendale e/o piani di riequilibrio finanziario  
o emissione di prestiti obbligazionari e strumenti di debito  

 
 Strutturazione di operazioni di finanza straordinaria aventi ad oggetto la cessione di portafogli di crediti 

incagliati vantati da primarie strutture operanti nell’ambito dell’Ospedalità privata della Campania  
 
 
 Studi economici  

• Studio del Budget Potenziale Teorico dell’ospedalità privata in Campania per conto dell’AIOP, analisi critica del 
metodo definito dalla Regione Campania ex DCA nn. 91 e 100 del 2013  

 
 
 Operazioni straordinarie acquisizioni, fusioni, scissioni, scorpori, trasformazioni 

• Acquisizione e cessione di compendi aziendali operanti nella vendita di prodotti di elettronica di consumo 
• Vendor due diligence ed assistenza alla cessione del Centro Diagnostico Guidi Srl 
• Scorpori e scissioni di società immobiliari  

 
 

 Valutazioni di aziende e di asset in generale 
• Stima del valore delle aziende del Gruppo Dema composto da Dema Spa, Dar Spa e CAM Srl (operatore Tier 1 

del settore Aerospaziale) 
• Stima del valore della Clinica Villa Fiorita Spa 
• Stima del valore del Centro Diagnostico Hermes Spa 
• Stima del valore del Laboratorio Sibillo Srl 
• Stima del valore della società Sartal Srl 
• Stima del valore del compendio immobiliare del Centro Agroalimentare di Napoli CAAN Spa ex art 160 c. 2 LF, 

nell’ambito della procedura di concordato preventivo presentata dalla società 
• Stima del valore attribuibile ai creditori muniti di privilegio generale ex art 160 c. 2 LF, nell’ambito della procedura 

di concordato preventivo presentata dalla società CAAN Spa 
• Valutazione delle azioni della società E-Dea Spa 
• Valutazione del Web Site “Starbag.it” 

 
 
 Sistemi di business intelligence analisi, progettazione, project management  

• Progettazione di un sistema di indicatori basato sui flussi sanitari (SDO, File C, File F, File Emur)  
 

 
 Sistemi di pianificazione e controllo analisi, progettazione, project management  
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• Ideazione e progettazione della piattaforma web based di Business Intelligence e Corporate Performance 
Management denominata “XManager”  

• Progettazione del sistema di controllo di gestione nei settori: 
o Raffinazione di prodotti petroliferi 
o Produzione di stoviglie monouso in plastica 
o Produzione di tubi e guaine termoretraibili 
o Gestione di case di cura 
o Sviluppo Software 

 
 Amministrazione e liquidazione di società e di patrimoni programmazione strategica ed operativa, gestione 

procedure di vendita competitive, studio della contrattualistica, attività di mediazione e negoziazione  
 
 Liquidatore dei beni del Concordato preventivo Eldo Italia Spa 
 

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI 
 

Monografie 
 
1. Cuccurullo C. e Pennarola G., Strategia e performance nelle aziende ospedaliere: Analisi, 

pianificazione e valutazione, Egea, Milano, 2017 
 
 
 
 

CONVEGNISTICA 

1. 20.11.2017 – Ordine dei dottori commercialisti di Napoli – “La crisi dell’ente locale e le procedure 
di risanamento” - Il piano degli indicatori ed i risultati attesi di bilancio, negli enti locali in crisi. 
Criticità e aspetti operative 

2. 29.06.2018 – Ordine dei dottori commercialisti di Napoli – “La riscossione dei tributi locali” - L’analisi  
costi/benefici e l’organizzazione della riscossione coattiva dei tributi locali 

 
 
 

LINGUE 
 
 Inglese – fluente 
 Spagnolo – fluente 
 

Napoli, 4 aprile 2024 
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